
Die Firma Erdt Systems GmbH & Co. KG ist in der Metropolregion Rhein-Neckar erfolgreich als EDV-Dienstleister tätig. 

In den Kompetenzbereichen Netzwerktechnik, Serverbetreuung, Hosting und IT-Outsourcing stellen wir unseren Kunden hochqualifizierte 

und engagierte Spezialisten mit vielfältigem Know-how zur Seite.

Offener und vertrauensvoller Umgang mit unseren Kunden steht für uns an allererster Stelle. Unabhängig von Kunde und Aufgabe ist uns 

die Einhaltung einer durchgängig hohen Qualität wichtig. Dazu haben wir themenbezogene Qualitätsstandards entwickelt, die uns die 

Einhaltung der Anforderungen garantiert.

Zur Weiterentwicklung und Implementierung von Softwarekomponenten suchen wir zum nächst möglichen 
Termin einen zielstrebigen und engagierten

Software-Entwickler (m/w) im Java/J2EE Umfeld

Ihre Aufgaben:

• Konzeption und Programmierung von webbasierten Softwaremodulen in Java/J2EE

• Entwicklung von relationalen Datenbankmodellen (Oracle)

• Implementierung der Softwaremodule beim Kunden

• Schulung/Training der Kunden

• Kundensupport (telefonisch und vor Ort)

• Zusammenarbeit mit einem Partnerunternehmen

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung – vorzugsweise per Email - unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 

frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

bewerbung@erdt-gruppe.de
Personal Management 
Erdt Consulting GmbH & Co. KG
Frau Nicol / Frau Wunder
Werkstraße 35
D-68519 Viernheim

Ihr Profil:

• Hervorragende Java-Kenntnisse

• Sehr gute HTML-Kenntnisse

• Sehr gute Deutsch und gute Englisch-Kenntnisse

• Reisen im Bundesgebiet

Kenntnisse in folgenden Sprachen/Tools sind von Vorteil und werden von uns eingesetzt: Java/J2EE, SQL (Oracle), Struts, Tomcat, Javascript, 

XML/XSL, Linux/Unix. Äußerst wichtig sind für uns Teamgeist, Kreativität und die Fähigkeit zur internen und externen Kommunikation. 

Gerne geben wir auch Berufseinsteigern bei gegebenen Kenntnissen eine Chance.

Unser Angebot:

• Herausforderung durch interessante und sehr abwechslungsreiche Aufgabenstellungen innerhalb einer mittelständigen 

 Unternehmensgruppe

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung

• Leistungsorientierte Bezahlung

• Zufriedenheit und Sicherheit in einer gesunden, modernen und expandieren Unternehmensgruppe

• Möglichkeit zeitweise von „Zuhause/Remote“ zu arbeiten


